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Il primo passo per valutare l’adeguatezza organizzativa

AZIENDA



Report Business Starter Check

Premesse
Il miglioramento dell'assetto organizzativo dell'impresa è uno dei passi più importanti per garantire la continuità della stessa. Una 
attenta definizione degli obiettivi è fondamentale per poter definire le aree sulle quali concentrare le risorse.
La finalità della diagnosi organizzativa è quella di permettere una analisi del proprio contesto interno utile per individuare i 
principali punti forti e debili nonchè identificare le priorità d'intervento.

Obiettivi dello strumento
Business Starter Check aiuta concretamente le nostre PMI a verificare e migliorare la propria organizzazione avendo chiare le 
priorità su cui intervenire.

Struttura del report
Il report si compone di grafici che permettono di:
- Avere una prima fotografia generale su 9 macro ambiti (radar chart) che evidenzia il livello raggiunto in ogni area rispetto ai 
giudizi espressi durante la valutazione.
- Dettaglio con grafico a barre che rappresenta il rating delle forze e debolezze sui singoli aspetti dell'organizzazione aziendale 
(giudizio x peso).

Disclaimer
Il report è qualitativo e si basa sulle risposte date al questionario. 
Non possono essere addebitate responsabilità agli scriventi per le indicazioni contenute e l'utilizzo che ne viene fatto. Tutte le 
informazioni contenute e gli strumenti utilizzati sono riservati ed è fatto divieto di pubblicazione senza specifica autorizzazione.
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1 Governance

2 Portafoglio prodotti

3 Mercati e vendite

4 Approvvigionamenti

5 Operation 6 Amministrazione e controllo

7 Gestione delle persone

8 Gestione delle competenze

9 Gestione delle infrastrutture
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GAP ASSESSMENT PER AMBITO



-15 -12 -9 -6 -3 0 3 6 9 12 15

-15 -12 -9 -6 -3 0 3 6 9 12 15

9006 Continuità digitale

9005 Grado di digitalizzazione

9004 Integrazione dei sistemi informativi

9003 Stato infrastrutture ICT

9002 Manutenzioni infrastrutture

9001 Stato infrastrutture

8003 Gestione della formazione

8002 Mappatura delle competenze

8001 Livello delle competenze

7003 Coinvolgimento

7002 Clima aziendale

7001 Reclutamento e assunzioni

6004 Organizzazione amministrativa

6003 Pianificazione cassa

6002 Indicatori economico finanziari e di crisi

6001 Processo di budget

5005 Efficienza produttiva

5004 Logistica

5003 Controllo qualità

5002 Ripetibilità produttiva

5001 Pianificazione produzione

4004 Outsourcing

4003 Organizzazione approvvigionamenti

4002 Dipendenza fornitori

4001 Rischi di filiera

3006 Comunicazione

3005 Connessioni ed opportunità

3004 Organizzazione commerciale

3003 Dipendenza clienti e segmenti

3002 Andamento mercato e fatturato

3001 Segmentazione

2003 Progettazione

2002 Posizionamento portafoglio

2001 Innovatività prodotto

1005 Rischi e continuità operativa

1004 Innovatività organizzativa

1003 Responsabilità e reporting

1002 Continuità manageriale

1001 Contesto e obiettivi

FORZE E DEBOLEZZE SU ASPETTI DI GESTIONE DELL'ORGANIZZAZIONE AZIENDALE


